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Encyclopdie de la stratgie: 

Description : 

Prsentation de l'diteur81 contributions 120 auteurs 8 thmatiques transversales : acteurs de la stratgie parties 
prenantes des stratgies situations stratgiques changement stratgique dynamiques et mouvements dispositifs 

de management stratgique raisons dtre de la stratgie sources et inspirations pour la stratgie Au sein du 
domaine complexe de la stratgie dentreprise, dans un contexte marqu par les difficults, les doutes, la 
destruction de ressources naturelles, symboliques, financires, simpose plus que jamais un besoin de 

connaissances pour critiquer, concevoir et formaliserde nouveaux modes daction collective efficaces et 
durables. Mais galement pour mieux interroger et critiquer nos catgories de pense et pratiques installes et 

pour accompagner, au quotidien, la comprhension des situations problmatiques. Cette Encyclopdie prsente 
un tat complet de la connaissance dans le champ de la stratgie des organisations, ces dernires entendues dans 
une acception large entreprises, associations, organisations publiques... Encyclopdie au sens traditionnel du 

terme, elle est aussi davantage que cela : elle participe dune ouverture des questionnements nouveaux, 
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rarement ou insuffisamment traits dans les manuels. En cohrence avec la nature complexe de lobjet stratgie , 
elle propose ainsi une riche partition laquelle chacune de ses 81 entres apporte le concours dune expertise 
spcifique. Cette encyclopdie intressera donc quiconque entend mener une rflexion stratgique approfondie. 

Elle sadresse notamment : aux enseignants-chercheurs qui trouveront matire nourrir leurs cours et leurs 
questionnements de recherche ; aux tudiants en doctorat et en master (recherche et spcialiss), en qute dune 

synthse sur les principaux domaines concerns par leur projet ; aux dirigeants et cadres ainsi quaux 
consultants qui sinterrogent sur les dmarches et modles par lesquels ils pratiquent leurs activits.Prsentation 
de l'diteur81 contributions 120 auteurs 8 thmatiques transversales : acteurs de la stratgie parties prenantes 

des stratgies situations stratgiques changement stratgique dynamiques et mouvements dispositifs de 
management stratgique raisons dtre de la stratgie sources et inspirations pour la stratgie Au sein du domaine 
complexe de la stratgie dentreprise, dans un contexte marqu par les difficults, les doutes, la destruction de 
ressources naturelles, symboliques, financires, simpose plus que jamais un besoin de connaissances pour 

critiquer, concevoir et formaliserde nouveaux modes daction collective efficaces et durables. Mais galement 
pour mieux interroger et critiquer nos catgories de pense et pratiques installes et pour accompagner, au 

quotidien, la comprhension des situations problmatiques. Cette Encyclopdie prsente un tat complet de la 
connaissance dans le champ de la stratgie des organisations, ces dernires entendues dans une acception large 
entreprises, associations, organisations publiques... Encyclopdie au sens traditionnel du terme, elle est aussi 

davantage que cela : elle participe dune ouverture des questionnements nouveaux, rarement ou 
insuffisamment traits dans les manuels. En cohrence avec la nature complexe de lobjet stratgie , elle propose 
ainsi une riche partition laquelle chacune de ses 81 entres apporte le concours dune expertise spcifique. Cette 

encyclopdie intressera donc quiconque entend mener une rflexion stratgique approfondie. Elle sadresse 
notamment : aux enseignants-chercheurs qui trouveront matire nourrir leurs cours et leurs questionnements 

de recherche ; aux tudiants en doctorat et en master (recherche et spcialiss), en qute dune synthse sur les 
principaux domaines concerns par leur projet ; aux dirigeants et cadres ainsi quaux consultants qui 

sinterrogent sur les dmarches et modles par lesquels ils pratiquent leurs activits. 


